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ACTA
PLAN ESCOLAR DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO
FECHA: Bogota, 22 MAYO 2026
HORA: 10:00 a.m. - 10:40 am.
LUGAR: JARDN INFANTIL ANTON PIRULERO
TEMA: Plan escolar de gestion de riesgos y cambio climatico
Sub tema: Actividad de Autoproteccion: Aprendemos a Protegermos en caso de un incendio

ASISTENTES: Docentes, Auxiliares Pedagégicas, Nifios y Nifas del
Jardin Infantil.

ORDEN DEL DIA:
Saludo
Socializacion
Cierre
DESARROLLO:

La presente acta documenta la ejecucion de la actividad pedagégica "Aprendemos a Protegernos en un
incendio”, disefiada para introducir y practicar conceptos fundamentales de autoproteccion y evacuacién
con los nifos y nifias del Jardin Infantil Antén Pirulero. Reconociendo la vulnerabilidad de la poblacion de
primera infancia ante eventos que se puedan presentar, y en consonancia con las directrices de la
Secretaria Distrital de Integracion Social en materia de gestion del riesgo, esta iniciativa busca construir
una cultura de prevencion y respuesta desde edades tempranas. La actividad se fundamenta en una
metodologia ludica y participativa, utilizando herramientas como el juego simbélico, para que los infantes
comprendan de manera efectiva "qué es un incendio” y "como actuar” para salvaguardar su integridad,
familiarizandolos con los procedimientos de "Agachate, Cubrete " y la evacuacion hacia zonas seguras
preestablecidas.

Objetivo:

Fomentar en los nifios, nifias y el talento humano del Jardin Infantil Antén Pirulero la capacidad de
respuesta y autoproteccion ante una emergencia por incendio. El ejercicio busca que los participantes
identifiquen las rutas de evacuacion, sigan las instrucciones de seguridad y adopten los protocolos
establecidos de manera lidica y organizada, en el marco del Plan de Gestion del Riesgo institucional.

ALCANCE

Este simulacro de autoproteccién se aplica a la totalidad de los nifios y nifias matriculados, asi como a todo
el talento humano (personal docente, administrativo y de servicios) encargado del cuidado y funcionamiento
de la unidad operativa.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97
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INICIO DE LA ACTIVIDAD

La actividad dio inicio a las 10:00am en cada una de las aulas. Las docentes, preparadas previamente con
los materiales pedagdgicos, congregaron a los nifios y nifias en un espacio cémodo y seguro. Como
motivacion inicial, se presentd el cuento como un relato dramatizado con titeres ,adaptado para la primera

infancia.
Inicio de la Jomada (10:00 AM)

La actividad dio inicio a las 10:00 AM con la activacion de la seifial sonora de emergencia. Previamente,
las docentes prepararon a los grupos explicando de manera sencilla el fenémeno del fuego y la
importancia de evacuar hacia un lugar seguro. Se utilizé un tono de voz calmado para generar atencion
sin causar alarma innecesaria en los infantes.

Desarrollo de la Actividad
Durante la fase central, se ejecutaron las siguientes acciones:

 Identificacion de Peligros: Se realizé un ejercicio interactivo donde los nifios identificaron
elementos que no deben tocar en caso de incendio (estufas, cables, enchufes).

« Protocolo de Salida: Se practico el desplazamiento ordenado hacia el punto de encuentro
externo. Se enfatizo la importancia de caminar "CALMADITOS", sin correr y sin empujar,
siguiendo la guia de su docente.

e Evacuacion Real: El talento humano dirigié a los nifios y nifias por las rutas de evacuacion
sefializada. Se observo un desplazamiento fluido y el cumplimiento de los protocolos de
seguridad.

Cierre de la Jornada 10:40 AM

Una vez en el punto de encuentro, se realizé el conteo de todos los asistentes, confinando el éxito
rotundo del ejercicio. Las docentes lideraron una breve reflexién con los nifios preguntando: "; Qué
hacemos si suena la alaima?" y "¢ A dénde debemos ir?" para reforzar el aprendizaje. Se felicité a los
nifios por su excelente comportamiento y se procedié al retorno seguro a las aulas.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Refuerzo Continuo: Se continuaran reforzando los
conceptos de autoproteccion y las posturas de
seguridad en la rutina diaria.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos

Zaida Cuervo

Cargo o Tipode
vinculacion

Responsable de la
unidad
operativa

oA
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Firma

2

Diana Gomez

P. en atencion ala
primera infancia

Ji Anton Pirulero

O N

Viviana Forero

P.en atencionala
primera infancia

Ji Anton Pirulero

P.en atencién ala

Melissa Ramirez 3 - E Ji Antén Pirulero \
primera infancia ‘ ( a[ EE
Paola Cely P.enatencibnala  ; antsn Pirulero @w/f
primera infancia g
Viviana Jaramillo P.en ater]cién 3 18 ji Anton Pirulero
primera infancia Kbea o
Maria Fernanda Villamil P.enatencinala  j; antgn pirulero L
primera infancia (/
: : P.en atencién ala . .
Luisa Ortiz primera infancia Ji Antén Pirulero @
‘Q Ve n
Mirtha Rodriguez P.enatenciénala  j; Anisn Pirulero J)
primera infancia M/( f_
Giloria Uriza Auxiliar pedagégica Ji Antén Pirulero m J
pru UJrerg
Sharon Caicedo Auxiliar pedagégica Ji Antén Pirulero 5 E F N C,
Angie Cardenas Auxiliar Administrativa  Ji Antén Pirulero Prope Easdenes
R\
Yohana Bonilla Servicios alimentarios  Ji Antén Pirulero \/ k. &
O \an. 1
Angelica Acosta Servicios alimentarios  Ji Ant6n Pirulero ; A ng el W
LCA 4
Erika Vargas Servicios generales Ji Anton Pirulero £ g
crota Vaeg oy
Leidy chiquillo Servicios alimentarios  Ji Anton Pirulero MLL[
Ana Aponte Servicios generales Ji Antén Pirulero N A o
N A l) (o0&
Luz Ramirez Servicios generales Ji Antén Pirulero L S i
(V4 (oW e 3
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ANEXOS EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS:

Elabord: DIANA GOMEZ- PROFESIONAL DE ATENCION INTEGRAL

A LA PRIMERA INFANCIA

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Teléfono: 3 27 97 97 \ /
Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co
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INFORMACION GENERAL

OBJETIVO GENERAL DEL SIMULACRO: Fortalecer las acciones de | EMERGENCIA A SIMULAR: Afectacion por un sismo.

preparacion de las Unidades Operativas de la SDIS y Jardines Infantiles

del Distrito, frente a la ocumencia de un evento sismico en Bogoté o de
ran impacto para su entomo.

R 20 Mayo 206 LR engertian | P Gules cel Ooraclo
UNIDAD OPERATIVA: RESPONSABLE U.O: CION:

A0 e pieglero | Celie S0 4 10CLa_ 05
SIMULACRO AVISADO Y : S Cudl?

SIMULACRO NO AVISADO ookt N0 ,

SE REALZO EL EJERCICIO | DY . NO

En caso de no haber realizado el ejercicio, relacione el motivo y finalice la encuesta:

Si la respuesta es afirmativa, continte con el diligenciamiento de la siguiente informacién.

REPORTE DE LA EVACUACION

CATEGORIAS s = | CATEGORAS | Mo.DEPERSONAS
: Personas organizadas
Adultos 19 4 Siea s G |©
Personas
Nifios / Nifias qc 4 e 0O
i d. TIEMPO DE EVACUACION

Tiempo transcurrido desde que suena la alarma,
hasta que llega la Gltima persona al punto de

TOTAL DE 16 g encuentro:
VAN MNUTOS: | SEGURDOS: 4
T
N\ DISCAPACIDAD

&mémmnuded: sl | NO I:I

Si la respuesta es afirmativa, continde con el diligenciamiento de la siguiente informacion

TIPO DE No. de personas TIPO DE No. de personas TIPO DE No. de personas
DISCAPACIDAD evacuadas DISCAPACIDAD evacuadas DISCAPACIDAD evacuadas
Alteracin del 1 Auditiva Multiple
desamollo. - ‘
Cognitiva Fisica Trastomo
. Generalizado en e
Desarrolio
Psicosocial Visual Ofra, Cual?

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

COMPONENTE DE EVACUACION DEL PEC

Codigo:
PROCESO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES | yovisnio
_wammr FORMATO REPORTE Y EVALUACION DE Feochn:
oA b SIMULACRO DE EVACUACION NN ctm——
Phgina: 1de 3

SISTEMA DE ALARMAS

OBSERVACIONES

Se activé el sistema de alarma? (*)

LLa alarma se escuchd en todas las dependencias de la
unidad operativa? (*)

RUTA DE EVACUACION

¢La ruta de evacuacién se encuentra seializada? (*)

¢La ruta permite la evacuacion a personas con movilidad
reducida?

¢Evacud todo el personal (o permanecieron en las
oficinas, baiios y demas)? (*)

¢Se presento alguna situacion donde se pusiera en
|_peligro los participantes? (*)

¢ Se presentaron comportamientos inadecuados? (fumando,
chateando, bromeando, apético, distraido, hablando por
celular, entre otras.) Describa,

PUNTO DE ENCUENTRO

LTodo el personal conoce el punto de encuentro? (*)

¢El punto de encuentro es interno o extemo?

E ¥tetnO

¢ Tiene varios puntos de encuentro?

¢ Hubo organizacion en el punto de encuentro? (*)

LAl desplazarse al punto de encuentro, se tomaron
todas las medidas de seguridad para los participantes y
profesionales de la unidad operativa? (*)

X4l KK

¢ Realizo el conteo de los participantes y servidores piblicos
de la unidad operativa?

W

¢ Todos permanecieron en el punto de encuentro hasta
recibir la instruccion de retorno? (*) 2

+«©.

¢Lainstruccion de retomo fue emitida por el lider de brigada
de evacuacion?

b

BRIGADAS

SITUACION

OBSERVACIONES

¢ Se realizaron acciones de autoproteccion?

¢Las brigadas estan claramente identificadas?

¢Hay asignado personal para tomar los tiempos?

¢La brigada de evacuacion brindé la informacion adecuada
y precisa?

2 AN S

GUION DEL SIMULACRO

¢ Posee guion para el simulacro? (*)

h Y

¢ Las brigadas reaccionaron de acuerdo al guion

establecido?

5

Si contestd NO en las preguntas marcadas con asterisco (*) su simulacro de evacuacién debe ser revisado prioritariamente y en ejerciclos

posteriores efectuar las mejoras a dichas situaciones.
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OPORTUNIDADES DE MEJORA

E\ _eleccicio e amulacto _auvsaclo Por_emeigienc e 10cep-
A6 Se ancluus cle nyneia = obresaliente  Aemosdrancl o
lew alta_ececiudicdad_clel plan e emergencuas del  Jadin.
Les brigadaded  conccen g elecctan - DQ!‘FCCCtOn SuS
coles Y protocolss de ectocion  Cinte ‘emelc) enci.
con el Lm de montener Y roejorar e Hempo de espues-
Yd _ se ' condinuard Con o _cedl@acion _ pectodica. e &16
C\Pre oS Con oS manes o awnas o el Haletle hormao . daran-
Toancle la sesdentbildad cle la coHOta  de DrEUEf\CLQ!\ A
egacuacedn.

NOTA 1: ESTE FORMATO DEBE SER DILIGENCIADO POR EL LIDER DE EVACUACION (BRIGADA DE EVACUACION)
Y REVISADO POR EL COORDINADOR(A) DE LA UNIDAD OPERATIVA. <

ELABORO REVISO APROBO

NOMBRE Luis Alejandro Campos Mora | Juan Carlos Diaz Saenz Jarlin Sulelly Diaz Gémez
& . . 3 z Subdirectora para la
3 Sre’of;zonal Equipo de Gestion Coadmador de Gesti6bn del Idoniicacion, camclezaiis
Sgo Riesgo e Integracion

CARGO
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